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OFiCIO GAB/PMI N° 15
Irauguba-Ce, em 14 de janeiro de 2022.

Ao Excelentissimo Senhor,
Rogério Barbosa Mesquita
PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE IRAUCUBA

Excelentissimo Senhor Presidente,

O MUNICIPIO DE IRAUGUBA, representado pela Prefeita Municipal PATRICIA
MARIA SANTOS BARRETO, vem mui respeitosamente a presenca de Vossa Exceléncia,
encaminhar a esta Augusta Casa Legislativa, o incluso Projeto de Lei Municipal que
“ALTERA DISPOSITIVOS DA LEI MUNICIPAL N° 1.662/2022, QUE INSTITUI, NO
AMBITO DO MUN,ICiPIO DE IRAUCUBA, O PROJETO ANJOS DA SAUDE, NA FORMA
QUE INDICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

Sem mais para o0 momento, renova-se votos de estima e elevada consideragao.

Patricia Maria Santos Barreto
PREFEITA DO MUNCIPIO DE IRAUCUBA

AL DE IRAUGUBA
MWAR BRAGA,723,CENTRO,
IRAUQUBA-CE
CNPJ:02.3 380/0001-73
Recebifm ’.CZL’_Z?.&L
As_// horase 20 minutos.
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MENSAGEM DE ENCAMINHAMENTO DE PROJETO DE LEI DE N° 04/2022.

A sua Exceléncia
Rogério Barbosa Mesquita
PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE IRAUCUBA,

Tem-se a satisfagdo de encaminhar a Vossa Exceléncia para escrutinio dessa
digna Casa Legislativa o presente projeto de lei “ALTERA DISPOSITIVOS DA LEI
MUNICIPAL N° 1.662/2022, QUE INSTITUI, NO AMBITO DO MUNICIPIO DE IRAUGUBA,
O PROJETO ANJOS DA SAUDE, NA FORMA QUE INDICA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.”

DA JUSTIFICATIVA:

Assevera-se que o presente Projeto de Lei tem como objetivo alteragdes pontuais
na Lei Municipal n° 1.662/2022, como forma de reconhecimento a todos os profissionais
da saude.

Cumpre aduzir, que o projeto de Lei em referéncia possui como publico alvo os
servidores da rede publica municpal de saude, tendo como denominagdo “PROJETO
ANJOS DA SAUDE”, em alus&o a tao significativa e aplausivel atuagéo dos referenciados
profissionais no exercicio de suas atribuicdes no ano de 2021, frente a situagdo de
pandemia ocasionada pelo coronavirus (COVID-19).

Ressalta-se que a presente propositura visa estimular o melhor desempenho das
atividades profissionais por parte dos servidores, a partir de bonificagéo especial por meérito
de resultados atestados no desempenho de cada servidor.

E de bom alvitre destacar, também, a crucial atuagéo destes profissionais durante
o ano de 2021, que foi um ano bastante desafiador para os que fazem o servico de salde,
ocorrendo a segunda onda da pandemia da COVID-19. Momentos como uma pandemia
nos mostram a fragilidade do ser humano como individuo, mas também, a forga coletiva
da saude publica em lidar contra esse inimigo invisivel. Os referidos profissionais arriscam
a vida com a permanente exposi¢ao, atendimentos rapidos sob elevado estresse,
engajamento em planos de agéo diversos que foram executados, estudo continuo para
aprender sobre procedimentos de acolhida e tratamento da doenca, continua preparagao
para atendimento com limpeza especifica de desinfecgéo de ambientes, bem como
campanhas de vacinagéo e de conscientizagao foram agdes desenvolvidas com muita
intensidade e dedicagéo.

E de grande valia mencionar que, apés o periodo de pico pandémico, surgiram
alertas com alguns novos casos atestados, e ainda, sindromes gripais fortes com rapida
propagacéo, submetendo o sistema de saude a pressdo para o enfrentamento a outro
periodo atipico. A Administragédo tem investido forte para prover o sistema de saude
municipal de estrutura, insumos e contratagdo de novos profissionais para garantir uma
assisténcia adequada aos atingidos pelo coronavirus.

Para tanto, um ponto de destaque na aludia valorizagdo se refere a remuneragao,
posto que esta se faz necessaria ser concedida de forma adequada, bem como, que sejam
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fornecidos, outrossim, 0s recursos necessarios para realizar suas funcdes e ter voz ativa
na elaboragéo de politicas publicas para a saude.

Insta aduzir que este Executivo Municipal, ciente da necessidade de valorizar os
servidores da rede publica municipal de saude, bem como ciente, outrossim, da atipicidade
do exercicio de 2021, na busca incansavel de ofertar uma saude de qualidade,
desenvolveu instrumentos de incentivo como forma de valorizagéo profissional a estes
colaboradores que tém feito tanto pela vida dos iraugubenses, dai, a implementagao do
PROJETO ANJOS DA SAUDE, pois realmente como anjos, muitos tém acolhido e cuidado
de seus pacientes, evitando que muitas vidas sejam ceifadas, seja agindo diretamente no
servigo técnico de saude, ou colaborando nas atividades operacionais de apoio.

Nesta senda, como forma de reconhecimento aqueles que se destacaram até o
final do ano de 2021, mesmo diante de todas as dificuldades impostas, sera concedida
bonificagdo especial, sendo esta uma agdo justa e estratégia inteligente de gestéo,
mediante a afericio de pontos primordiais na atuagao dos profissionais em questao.

E de bom alvitre mencionar que, além da valorizagao do profissional através de
incentivo financeiro, o reconhecimento geral satisfacao pessoal, e o servidor fica motivado
para execugéo cada vez melhor dos servicos prestados a populagéo iraugubense.

Desta forma, diante de todo o esforgo da Administragao Municipal na prestagéo
de servigo publico de saide de qualidade, o “PROJETO ANJOS DA SAUDE” é bastante
alvissareiro, tendo em vista que o proprio titulo traz em si a mensagem do que tem sido

estes profissionais da rede publica municipal de saude, cuidando e protegendo através de
seus esforgos, os iraugubenses.

Ademais, conforme podera ser aferido o bojo do Projeto de Lei em anexo, a
concessdo de bonificagdo especial seguira critérios objetivos, 0s quais poderéao mensurar
e recompensar os profissionais de saude no desafiador ano de 2021, frente aos imbroglios
das mais diversas naturezas ocasionadas pelo coronavirus (COVID-19).

Outro ponto que merece destaque diz respeito a natureza da gratificagéo a qual
se busca a aprovacéo, tendo em vista que 0 “PROJETO ANJOS DA SAUDE’” tem carater
especial e transitério, mais especificadamente, referindo-se ao exercicio de 2021 em
virtude da excepcionalidade pandémica, traduzindo-se como reconhecimento do Executivo
Municipal aos referenciados profissionais que se dedicaram no seu mister de forma
cuidadosa, em virtude das dificuldades enfrentadas, mormente, no citado exercicio.

Dessa forma, pelo reconhecimento do trabalho realizado no Municipio de Irauguba
pelos servidores da rede publica de salde, apresentamos a essa casa legislativa esse
projeto de lei que autoriza o pagamento de abono especial a estes profissionais.

Na certeza de haver justificado a contento a imperiosa necessidade da aprovagao
do presente projeto de lei, desde ja se antecipa votos de real estima e aprego.

Palacio Verde, Irauguba-CE, em 14 de janeiro de 2022.

Patricia Maria Santos Barreto
PREFEITA DO MUNICIPIO DE IRAUCUBA
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PROJETO DE LEI N° 04, DE 14 DE JANEIRO DE 2022.

“ALTERA DISPOSITIVOS DA LEI MUNICIPAL
N° 1.662/2022, QUE INSTITUI, NO AMBITO
DO MUNICIPIO DE IRAUGUBA, O PROJETO
ANJOS DA SAUDE, NA FORMA QUE INDICA
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE IRAUCUBA, no uso de suas atribuigdes que lhe
sio conferidas pelo art. 64, inciso Il, da Lei Organica do Municipio de Irauguba,
APRESENTA o seguinte projeto de Lei a esta proba Casa Legislativa:

Art. 1°. Fica alterado o artigo 2° da Lei Municipal n° 1.662/2022, o qual passara a
vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 2°. O projeto autorizado no artigo antecedente se
instrumentalizara por meio do pagamento de uma bonificagao
especial, em parcela Unica, aos servidores da rede publica
municipal de saude, efetivos, nomeados, temporarios e cedidos ao
Municipio de Irauguba, como forma de reconhecimento a atuagéo
frente as adversidades dispostas pelo ano pandémico de 2021."

Art.2°. Fica alterado o §1° do artigo 2° da Lei Municipal n° 1.662/2022, o qual
passara a vigorar com a seguinte redagéo:

“Art. 2°.

(-.:)

§1°. Farao jus a bonificacéo as seguintes classes de profissionais:
médicos, enfermeiros, técnicos de enfermagem, auxiliares de
enfermagem, dentistas, técnicos de saude bucal, agentes
administrativos, motoristas, digitadores, assessores e detentores
de cargo de chefia que tenham prestado atendimento ao publico,
auxiliares de limpeza, auxiliares de farmacia, agentes comunitarios
de saude e agentes de combates as endemias que tenham atuado
em visitas domiciliares ou em campanhas de rua, diretores e
coordenadores dos departamentos de atengado basica e de
epidemiologia, vigias que tenham trabalhado em horarios de
atendimento ao publico, assistentes sociais e psicologos.”

Art. 3°. As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta das dotagdes
orcamentarias proprias.

Art. 4°. Esta Lei podera ser regulamentada por Decreto do Poder Executivo
Municipal, no que couber.

Art. 5°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposigdes em contrario.

Palacio Verde, Irauguba-CE, em 14 de janeiro de 2022.

Patricia Maria Santos Barreto
PREFEITA DO MUNICIiPIO DE IRAUCUBA
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LEI N° 1.662 13 DE EIR 22.

“NSTITUI, NO AMBITO DO MUNICIPIO DE
IRAUGUBA, O PROJETO ANJOS DA SAUDE,
NA FORMA QUE INDICA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”

A PREFEITA MUNICIPAL DE IRAUGUBA, no uso de suas atribuigdes legais
conferidas pelo Art. 64, inciso II, da Lei Organica do Municipio de Irauguba. Faz saber que
a Camara Municipal de lrauguba aprovou € eu, sa nciono a seguinte Lei:

_Art.1°. Fica instituido, no &mbito do Municipio de lrauguba, o ‘PROJETO ANJOS
N DA SAUDE”, o qual possui carater excepcional e transitério, em virtude da pandemia pelo
coronavirus (COVID-19), no exercicio de 2021.

Art. 2°. O projeto autorizado no artigo antecedente se instrumentalizara por meio
do pagamento de uma bonificacéo especial, em parcela unica, acs servidores efetivos,
nomeados e temporarios, da rede publica municipal de saide, como forma de
reconhecimento a atuacao frente s adversidades dispostas pelo ano pandémico de 2021.

§1°. Fardo jus a bonificacéo as seguinies classes de profissionais:. médicos,
enfermeiros, técnicos de enfermagem, auxiliares de enfermagem, dentistas, técnicos de
saGde bucal, motoristas, agentes administrativos ou assessores que fizeram atendimento
ao publico, auxiliares de limpeza, auxiliares de farmacia, agentes comunitérios de saude e
agentes de combates as endemias que tenham atuado em visitas domiciliares ou em
campanhas de rua, diretores e coordenadores dos departamentos de atencéo basica e de
epidemiologia, e vigias que tenham trabalhado em horarios de atendimento ao publico.

§2°. Para participacéo do profissional de saude no projeto de que trata esta lei,
devera comprovar efetivo exercicio na rede publica municipal de saude, por no minimo, 06
(seis) meses no ano de 2021.

§3°. Para participacéo, o servidor seré submetido a avaliagéo de desempenho,
através do Departamento de Projetos Estratégicos da Secretaria de Governo e
Planejamento, por meio de instrumentais que aplicardo a metodologia de avaliagéo 360°.

Art. 3°. Apbs a averiguacao dos requisitos dispostos nos §§1°, 2° e 3° do art. P o
desta lei, o profissional da rede publica municipal de salde podera perceber gratificacéo,
em parcela Gnica, de 01 (um) salario minimo vigente em 2021 se obtiver nota entre 07
(sete) e 08 (oito) pontos, ou de 01 (um) salario minimo e meio, vigente em 2021, se obtiver
nota entre 09 (nove) e 10 (dez) pontos.

Paragrafo unico. Constituem critérios objetivos de pontuacéo do profissional:

1. Comprometimento com suas atividades profissionais;

\l. Facilidade de trabalho em equipe;

lll. Relagées interpessoais;

IV. Competéncias profissionais demonstradas na execucao de suas atividades;

V. Capacidade de lidar com situacoes de alto nivel de estresse; W
Vi. Cumprimento de metas estabelecidas;
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Vil. Nivel de engajamento com as campanhas, projetos, planos de acOes
executados;

Vill. Pratica de feedeback;

IX. Disposi¢céo e postura no trato com o usuaro,

X. Flexibilidade e disponibilidade para ajudar em tarefas de urgéncia, mesmo que
néo sejam de sua estrita responsabilidade.

Art. 4°, A relagdo dos profissionais que se enquadram no §1° do art. 2° desta Lei,
devera ser enviada pela Secretaria Municipal de Satde para o Departamento de Recursos
Humanos.

§1°. O Departamento de Recursos Humanos da Secretaria da Administracéo
devera conferir 0 tempo de servico de cada servidor. no decorrer do ano de 2021.

§2°. O Departamento de Recursos Humanos da Secretaria da Administracao,
apos averiguagéo dos requisitos e profissionais, devera elaborar a folha de pagamento da
bonificacéo especial de que trata esta Lei.

Art. 5°. Sera de responsabilidade da Controladoria do Municipio o monitoramento
de todo o processo do “PROJETO ANJOS DA SAUDE"

Art. 6°. As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta das dotagbes
orgamentarias proprias.

Art. 7°. Esta Lei podera ser regulamentada por Decreto do Poder Executivo
Municipal, no que couber.

Art. 8°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposi¢cdes em contréario.

Paléacio Verde, Iraucuba-CE, em 13 de janeiro de 2022.

Patricia mr&%am

PREFEITA DO MUNICIPIO DE IRAUCUBA
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PARECER JURIDICO n°. 001/2022

Irauguba, Ce., 15 de janeiro de 2022.

Sr. Presidente,

Instado a emitir PARECER JURIDICO a cerca do Projeto de Lei n°.
04/2022, de autoria do Poder Executivo Municipal, vem assim se manifestar:

DO OBJETIVO DO PROJETO

O Projeto de Lei em andlise objetiva a justa corregdo de direitos, em
aditamento a Lei n°. 1.662/2022, estendendo o direito a percepgao de gratificacao
pelo exercicio da fungdo, a categoria dos profissionais de saude que indica e que, de
forma honrosa e corajosa, doaram suas vidas estando a frente do combate a
pandemia pelo Coronavirus, na forma ali se vé estabelecida.

DO PARECER

O PROJETO DE LEI EM ANALISE E REVESTIDO DE
JURIDICIDADE E LEGALIDADE, SEM QUALQUER OFENSA A PRINCIPIOS OU
NORMATIVOS LEGAIS, seja de esfera Federal, Estadual ou Municipal, razao pela
qual, nada obsta a sua tramitagé@o e apreciagéo por esta augusta Casa Legislativa.

Assim, senhor Presidente, ante o exposto, ESSA ASSESSORIA
JURIDICA OPINA PELO ENVIO DA MATERIA AS COMISSOES PERTINENTES, a
fim de que passe pelo crivo legal e regimental, no que tange a andlise politica da
matéria proposta.

E o nosso parecer! S.M.J.

Atenciosamente,




Estado do Ceara

Camara Municipal de Irauguba

PARECER DA COMISSAO DE JUSTIGA E REDAGAO DA CAMARA
MUNICIPAL DE IRAUCUBA AO PROJETO DE LEI N°. 04/2022, DE
AUTORIA DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL.

A Comissao de Justica e Redacao da Camara Municipal de Irauguba,
reunida para apreciar o Projeto de Lei n°. 04/2022 de autoria do
Poder Executivo Municipal que “ALTERA DISPOSITIVOS DA LEI
MUNICIPAL N° 1.662/2022, QUE INSTITUI, NO AMBITO DO
MUNICIPIO DE IRAUCUBA, O PROJETO ANJOS DA SAUDE, NA
FORMA QUE INDICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”, é de
parecer favoravel ao mesmo.

Sala das Sessbes da Camara Municipal de Irauguba, 14 de janeiro
de 2022.

il D e Moiern oz
Carlos Felipe de Sousa Fernandes - PSD
Presidente

Tania Maria Fontenele Alves - PDT

;%

Joao Batista Séusa Silva - PDT
Membro




Estado do Ceara

Camara Municipal de Irauguba

PARECER DA COMISSAO DE FINANGCAS E ORGAMENTO DA
CAMARA MUNICIPAL DE IRAUCUBA AO PROJETO DE LEI N°.
04/2022, DE AUTORIA DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL.

A Comissdo de Financas e Orcamento da Camara Municipal de
Irauguba, reunida para apreciar o Projeto de Lei n°. 04/2022 de
autoria  do Poder Executivo Municipal que “ALTERA
DISPOSITIVOS DA LEI MUNICIPAL N° 1.662/2022, QUE
INSTITUI, NO AMBITO DO MUNICIPIO DE IRAUGCUBA, O
PROJETO ANJOS DA SAUDE, NA FORMA QUE INDICA E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS?”, é de parecer favoravel ao mesmo.

Sala das Sessdes da Camara Municipal de Irauguba, 14 de janeiro
de 2022.

Valmir Mota Rafael - PDT
Presidente

Carlos Felipe de Sousa Fernandes - PSD
Relator

Nowie. e Pudhe 5.5 b2 .
Maria da Penha Santos Lobato - PSD
Membro




Estado do Ceara

Camara Municipal de |rauguba

PARECER DA COMISSAO DE EDUCAGAO, SAUDE E
ASSISTENCIA SOCIAL DA CAMARA MUNICIPAL DE IRAUCUBA
AO PROJETO DE LEI N°. 04/2022, DE AUTORIA DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL.

A Comissao de Educacdo, Salde e Assisténcia Social da Camara
Municipal de Irauguba, reunida para apreciar o Projeto de Lei n°.
04/2022 de autoria do Poder Executivo Municipal que “ALTERA
DISPOSITIVOS DA LEI MUNICIPAL N° 1.662/2022, QUE
INSTITUI, NO AMBITO DO MUNICIPIO DE IRAUCUBA, O
PROJETO ANJOS DA SAUDE, NA FORMA QUE INDICA E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS?”, é de parecer favoravel ao mesmo.

Sala das Sessdes da Camara Municipal de Irauguba, 14 de janeiro
de 2022.

Tania Maria Fontenele Alves - PDT
Presidente

Valmir Mota Rafael - PDT
Relator

Francisto Barros Matias - PSL
Membro



