ESTADO DO CEARA

PREFEITURA MUNICIPAL DE IRAUGUBA

LET N2 235, de 28 de maio de 1985.

Cria o Setor de InformagOes Esta=t
tisticas Educacionais do Municipio-SIEM den
tro do Departamento Municipal de Educacfoe

O PREFEITO NUNICIPAL DE IRAUGUBA,

Fago saber que a Cémara Municipal de Irauguba,decretou e
eu sanciono e promulfo a seguinte ILei:

. Art. 192- Bica criado o Setor de Informac¢des Estat{sticas !
8ducacionais do Municipio SIEM e inclufdo como unidade do Sistema Adminis
trativo - Poder Executivo.

Art. 29- O SIEM € ligado, administrativamente,ao Departame-
memito Municipal de Educagao da Prefeitura, e funcionalmente,faz parte do &1
Sistema de Informagdes Educacionais-SIE que, a nivel estadual,e coordenado!
Pelo Centro de InformagSes_CEDIN,da Secretdaria de Educagdo do Estado e, at't
nivel de Regifo Administrativa, € coordenado pelo Nicleo Regional de Infor-
magoes-~NUREDIN da 132 Delegacia Regional de Educacgao com sede em Itapipocas

Art, 39— 0 SIEM coordenard o SIE no Municipio visando a 'f
planejar,coletar,criticar,analizar,armazenar e divulgar informacOes quantim
tativas e qualitativas de realidade educacional do lunicipio,em consonincia
com as informagSes Prestadas pelos demais organismos competentes do SIE.

Art. 4% 0 SIEN podera manter intercimbio com entidades !

congeneres podendo edm:eles celebrar avordds e convénios, ouvido o Departa=
~ -~ . . ’

- mento de‘Educagao, bara a conservagao de seus objetivos e prestara @os or -

8308 d0~Municipio a.colaboragﬁo que melhor for solicitada de dentro de suat
area de atuacao.

Art, 59- O SIEN receberd assisténcia Técnica do CEDIN e NU
REDIN como subsidios para a sua implantacfo e operacionalizacgio,

Art, 6% Para o iniciq.de sua atuacao o SIZN deveré contar
con um ChBfe, dois Técnicos e um Datildgrafo definidos e remunerados pela !
Prefeitura.

Art. 79~ O SIEM participard dentws do SIE como um organismo
ativo em dos 0s Treinamentos,fursos.Encontros. e demais eventos sempre aile
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seguintes

Art, 8% D Pessoal de que trata o Art. 6° desta Lei terSo as
competénciass :

CHEFE-
Manter relacionamento sistematico com o0 Coordenador do QME ef
outros setores da Prefeitura e entidades do Munic{bio com of
intafto de cadastrar e atualizer as varidveis de importancia.

Efetuar a distiibuicdo de tarefas para a sua equipes
Facilitar a atuagao técnica de sus equipeyresolvendo 0s pro=!
blemas administrativos Junto ao Coordenador do OKT.
Responsabilizar-se pela guarda e disceminagao dag informagoes
educacionais do Nunicipio.

Participar das Reunides e/ou Treinamertos que o CEDIN e/ou INU
REDIN promovam,

Enviar ao NUREDIN pelo qual é jurisdicionado o material cole—
tivo,criticado e apurado, proveniente dos levantamentos neceg
sdrios a atualizagdo dos dados estatfsticos e gerenciais da!
drea educacional.

Efetuar outras atividades correlatas.

TECNICO:
Efetuar as atividades distribufdas pelo chefe da melhor forma.
possivel para o perfeito andamento do setore

DATILOGRAFD:

- Efetuar todo o trabalho datilogréfico do Setor.
~ Efetuar outras atividades ermanadas do chefe.

revogagdas

1985,

Art, 99- Esta Lei entrard em vigor na data de sua apmovagzo!
. .~ L
as disposigoes em contrario.

Pag® da Prefeitura Municipal de Irauguba,em 28 de maio  de!
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